
 

Інформація про структуру, принципи формування та розмір оплати праці, винагороди, додаткового блага членів наглядової ради 

АТ «Укрексімбанк» (далі – Банк) у січні 2025 року 

Дата оприлюднення: 5 лютого 2025 року 

Розмір винагороди членів наглядової ради Банку, у тому числі заохочувальних та компенсаційних виплат, встановлюється вищим органом (Кабінетом Міністрів 

України) шляхом затвердження умов цивільно-правових договорів, що укладаються Банком з членами наглядової ради. 

Відповідно до умов цивільно-правових договорів, що укладаються Банком з членами наглядової ради, затверджених розпорядженням Кабінету Міністрів України 

№ 518-р від 5 липня 2019 року: 

– членам наглядової ради виплачується лише фіксована винагорода, яка має наперед визначений розмір, не залежить від результатів діяльності Банку і 

має постійний характер виплати протягом усього періоду виконання членом наглядової ради його обов’язків; 

– фіксована винагорода складається з базової винагороди та додаткової винагороди за виконання членом наглядової ради функцій голови наглядової 

ради (у розмірі 20% базової винагороди за відповідний період) або голови комітету наглядової ради (у розмірі 10% базової винагороди за відповідний 

період); 

– членам наглядової ради здійснюються компенсаційні виплати відповідно до положення про наглядову раду та положення про винагороду членів 

наглядової ради Банку. 

Відповідно до положення про наглядову раду Банку, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України № 646 від 10 липня 2019 року, члену наглядової 

ради на підставі належним чином підтверджених документів (зокрема квитанцій, чеків, білетів) компенсуються: 

– витрати на його проїзд від місця проживання/перебування до місця розташування Банку і назад, витрати, пов’язані з наймом житлового приміщення 

(витрати на проживання у готелі протягом часу, необхідного для участі у засіданнях наглядової ради та/або її комітетів); 

– інші обґрунтовані витрати, які пов’язані та безпосередньо витікають з необхідності виконання ним своїх функцій. 

Нижче наводиться інформація про суми винагороди, компенсації витрат та додаткових благ, що були виплачені (надані) членам наглядової ради Банку протягом 

січня 2025 року. 

 

 

 

 



Член наглядової ради 
Винагорода за виконання 

функцій, грн. 

Компенсація витрат та додаткові блага, в т.ч.: 

Утримано податків, грн. 

Грошові виплати, грн. Виплати у негрошовій формі, грн. 

Член [голова] наглядової ради, незалежний 588 539,00 - - 135 363,97 

Член наглядової ради, незалежний 490 449,31 - - 112 803,35 

Член наглядової ради, незалежний 538 647,36 - - 123 888,89 

Член наглядової ради, незалежний 539 494,36 1 329,40 - 124 389,46 

Член наглядової ради, незалежний 539 494,36 8 339,46 - 126 001,78 

Член наглядової ради, представник держави 489 679,31 - - 112 626,25 

Член наглядової ради, представник держави 490 449,31 - - 112 803,35 

Член наглядової ради, представник держави 489 679,31 - - 112 626,25 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Інформація про структуру, принципи формування та розмір оплати праці, винагороди, додаткового блага членів правління  

АТ «Укрексімбанк» (далі – Банк) у січні 2025 року 

 

Дата оприлюднення: 5 лютого 2025 року 

Структура та принципи формування винагороди (оплати праці) членів правління Банку визначаються Положенням про винагороду членів правління та впливових 

осіб АТ «Укрексімбанк», затвердженим рішенням Наглядової ради (протокол №27 від 07.06.2024), яке розміщене на вебсайті Банку. 

Нижче наводиться інформація про суми винагороди (заробітної плати), компенсації витрат та додаткових благ, що були виплачені (надані) членам правління 

Банку протягом січня 2025 року. 

Член правління 
Основна заробітна 

плата, грн. 

Змінна винагорода 

(премії), грн. 

Інші виплати в 

грошовій формі, грн. 

Виплати в 

негрошовій формі, 

грн. 

Утримано податків, грн. 

Голова Правління 772 148,18 - - - 177 594,09 

Член правління 756 878,40 - - - 174 082,03 

Член правління 819 951,60 - 130 756,05 - 218 662,76 

Член правління 671 258,54 - 7 143,20 - 156 032,40 

Член правління 630 732,00 - - - 145 068,36 

Член правління 627 717,45 - - - 144 375,01 

 


